ПЛАН РАБОТЫ

районного методического объединения

педагогов-психологов, социальных педагогов, учителей-логопедов
ОО Краснощёковского района на 2020 - 2021 учебный год

1. Цель работы РМО: 

Повышение профессиональной компетентности специалистов психолого-педагогического сопровождения ОО района по организации профессиональной деятельности.
2. Задачи РМО на 2020 – 2021 учебный год:
1. содействие повышению психологической культуры участников образовательного процесса

2. повышение доверия к психолого-педагогической помощи в образовательных организациях района

3. формирование междисциплинарного пространства
3. План заседаний РМО:

	№ 
	Тема заседания
	Дата, форма проведения
	Место проведения
	Ответственный 
	Ожидаемый результат

	1
	Участие в  Недели психологии – 2020 «МИР ОДИН ДЛЯ ВСЕХ!»

 
	2-6 ноября 2020
дистанционная

	ППМС-центр

Произвольный выход 
	Педагоги-психологи, учителя-логопеды, соц.педагоги ОО
Краснощёковского района 
	Информация с мастер-классов, презентации


	2
	Профилактика и коррекция трудностей в обучении. Психолого-педагогическое сопровождение детей с ОВЗ, инвалидностью в рамках психолого-педагогического консилиума


	Январь-февраль
Использование мобильных технологий


	
	Ефремова Н.Н. педагог-психолог 
Демидова Г.Н. учитель-логопед
	Методический инструментарий по сопровождению детей с ОВЗ, инвалидностью

	3
	Совершенствование взаимодействия с родителями по вопросам профилактики асоциального поведения обучающихся
	Март-апрель

Использование мобильных технологий


	
	Аносова О.Н.соц.педагог
	Информация  с презентацией


  4. Работа с молодыми специалистами – наставничество

- Организация наставнического взаимодействия в профессиональной сфере деятельности молодых специалистов (психологов, социальных педагогов).

- Проведение консультативной работы (индивидуальной и групповой) с молодыми специалистами по содержанию профессиональной деятельности и нормативно-правовому обеспечению.  

- Привлечение молодых специалистов к активному участию в деятельности РМО, в профессиональных конкурсах разного уровня.

- Обеспечение посещения семинаров в рамках работы «Школы молодого специалиста» на базе КГБОУ «Алтайский краевой центр ППМС-помощи»

