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п.1 Определить следующие национальные цели развития РФ на период до 2030 
года:  
      б) возможности для самореализации и развития талантов 
      д) цифровая трансформация 

НАЦИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «ОБРАЗОВАНИЕ» 
Цель: обеспечение глобальной конкурентоспособности российского 
образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих 
стран мира по качеству образования 

Послание Президента Российской Федерации  
Федеральному Собранию 15.01.2020 
«Сегодня в нашем обществе чётко обозначился запрос на перемены. Люди хотят 
развития и сами стремятся двигаться вперёд в профессии, знаниях, в достижении 
благополучия, готовы брать на себя ответственность за конкретные дела…» 

Программа «Энергия развития» 

Указ Президента Российской Федерации 21.07.2020 № 474 
«О национальных целях развития Российской Федерации на 

период до 2030 года» 



Объективность проведения ЕГЭ в 2021 году 

 

 

 

 

 

 

 

 
Обеспечено  межведомственное взаимодействие муниципальной рабочей группы на этапах 

подготовки и проведения ЕГЭ 

 Соблюдены все условия проведения  ЕГЭ а ППЭ: 

готовность ППЭ( 2112 ( IP- камеры, онлайн-трансляция),  

исполнение  требований Роспотребнадзора  ( генеральная уборка, бесконтактная термометрия, 

наличие дозаторов, графики прихода, социальная дистанция, зигзагообразная рассака, 

обеззараживание воздуха, обязательное использование масок и перчаток, питьевой режим) 

-своевременно внесены данных  в РИС  

- 100% работников ППЭ прошли обучение и получили сертификаты 

 - использование металлодетекторов 

- технологии печати КИМ в аудиториях, а также сканирования работ в штабе ППЭ 

- общественное наблюдение 

 -присутствие членов ГЭК 

- Онлайн-просмотр ЕГЭ общественными наблюдателями и сотрудниками Министерства 

образования 



ЕГЭ 2021 г. 

только для 

поступления  в 

ВУЗ 

ППЭ ГИА -

2112 

 участника – 48 

51% от общего 

количества 

2021 г. 
 

ГВЭ  2021 г. для 

получения 

аттестата 

 

Два экзамена: 

русский язык и математика  

ППЭ ГВЭ -

2112 

участника-47  

49% от общего 

количества 
ППЭ 2112 

участника – 139  

Контрольные работы 

95 выпускников 

146 выпускников 



Медалисты 2021 года 



Алтайского края ФГОС нового образца: какой будет 
школа в 2021 году 

«Должно меняться 
содержание 
образования. В 
государственных 
стандартах и 
программах важно 
отразить приоритеты 
научно-
технологического 
развития страны». 

 
 
 
 

Поручение В.В.Путина по итогам заседания 
совета по развитию гражданского общества и 
правам человека: 

«Необходимо обеспечить 
достижение следующих целей  
и целевых показателей: 
• обеспечение глобальной 
конкурентоспособности 
российского образования, 
• вхождение Российской 
Федерации в число 10 
ведущих  стран мира по 
качеству общего образования» 
 

Изменение вектора международных 
исследований – от предметной  оценки к 

оценке функциональной грамотности 
 

 

TIMSS-

2023 

 

PISА-
2022 

 

PIRLS-
2021 

«Администрации Президента Российской 
Федерации совместно с Правительством 
Российской Федерации создать рабочую группу для 
оценки проектов федеральных государственных 
образовательных стандартов начального общего 
и основного общего образования, предусмотрев 
привлечение к проведению оценки этих проектов 
представителей ведущих научных 
и образовательных организаций» 



Организация адресной поддержки школ с 

низкими образовательными результатами 

     Проект позволит нам обеспечить 

адресность качественной методической 

поддержки, подобрать те формы и те 

механизмы, в которых школы 

действительно нуждаются, и которые 

будут работать на тех или иных 

территориях.  

     У нас есть опытные научно-

исследовательские коллективы, которые 

работали над этой программой и будут 

сопровождать её внедрение, у нас есть 

понимание кадровых потребностей для 

этих школ, есть механизмы подключения к 

этой программе молодых талантов – 

будущих педагогов, студентов старших 

курсов.  

    Всё это комплексная работа, на которую 

мы должны опираться, выводя Россию в 

число ведущих стран мира по качеству 

школьного образования. 

 

С.С. Кравцов 



оценка проводится в отношении всех 
муниципалитетов Алтайского края; 
 
оценка проводится по критериям, 
установленным Рособрнадзором; 
 
оценка проводится по результатам 
экспертизы документов и  материалов, 
размещенных по ссылкам, 
представленным  муниципалитетами; 
 
экспертизу 1 этапа проводят 
общественные эксперты; 

 
экспертизу 2 этапа проводят 
региональные эксперты; 

 
по итогам оценки будут выстроены 
рейтинги МОУО: общий и по каждому 
из 8 направлений 

Общие подходы к оценке муниципальных 
управленческих механизмов в Алтайском крае 

Механизмы управления 

качеством образования - 902 

балла; 

Механизмы управления 

качеством образовательных 

результатов – 480 баллов; 

Механизмы управления 

качеством образовательной 

деятельности- 422 балла. 



Об организации занятости детей в период 

летней кампании 2021 года 
В течение летнего периода в 

Краснощековском районе реализованы 

проекты:  «Дворовый тренер», «Игры 

нашего двора». 

В рамках проекта « Безопасность детства»  

была организована работа 

родительских патрулей. Всего 

проведено 135 рейдов  на водные 

объекты, выявлено и пресечено 36 

детей, находившихся на водных 

объектах без присмотра взрослых.  

На основании постановления 

Администрации Краснощековского 

района №  250 от 30 июня 2021 г. в 

Краснощековском районе организовано 

12 досуговых площадок исключительно 

на свежем воздухе.  

Всего оздоровлено 873  ребенка, что 

составляет  53,8 % от общего количества 

детей.  
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Образовательная сеть Краснощёковского 

района 

МБДОУ 

Краснощёковский 

детский сад 

«Малыш» 

воспитанников - 

186  

Учреждение 

дополнительного 

образования – 1, 

обучающихся - 257  

Образовательные 

организации 7 – 

1620 

школьников 
 

Дошкольное 

образование при 

ОО- 183 

воспитанников 

Группы 

кратковременног

о пребывания 

(ГКП) - 79 



Кадровый потенциал 2021-2022 учебный год 

205 

40 
7 

   

СОШ 

ДОУ 

ДОП 

Количество  педагогов  
Повышение квалификации: 

СОШ – 99,8% 

ДОУ, ДОП – 98% 

Аттестация на высшую  

и первую кв. категории: 

СОШ – 87% 

ДОУ – 63% 

ДОП – 95% 

СОШ 

ДОУ 

ДОП 

27 

10 

0 

Педагоги до 35 лет 



Меры социальной поддержки из муниципального бюджета 

Пересмотрены и повышены: 

ежегодная выплата студентам, обучающимся по целевым 

договорам:       - вузов- 15 тыс.руб.  

                          - ссузов- 10 тыс.руб; 

-выплата «подъемных» денежных средств в размере                                                                     

         130 тыс. руб. выпускникам ВУЗов; 

                               100 тыс. руб. выпускникам СУЗов.  

- Ежемесячная надбавка к окладу 1год-30%,  2год-20%, 3год-10% 

-компенсация расходов на содержание жилья 1,5 тыс.руб. 

- Выплата в 100тыс.руб. педагогам вновь 

трудоустроившимся в ОО Краснощековского района (с 

августа 2020года)  
  



Целевое обучение  2021-2022 гг. 

 

  

 8  выпускников  получают высшее образование :  

 
Предварительно на 2021-2022гг подписано 8 договоров на 

обучение  по целевому направлению :  

  - дошкольное образование - 1 

  - начальные классы -  3 

                             - начальные классы + английский  язык-  1 

  - физкультура и ОБЖ - 1 

  - русский язык и литература - 2 

   



Муниципальный  методический Совет 

Районные методические 

объединения учителей- 

предметников (16) 

Школьные методические 

объединения учителе-предметников  

Муниципальные экспертные 

группы для проведения  аттестации 

педагогов 

Методическое сопровождение  

образовательного  процесса 



Обеспеченность педагогическими кадрами  школ района 

к началу 2021-2022  учебного года 

Для закрытия вакансий 

• Привлечены выпускники:  -ССУЗов – 1 человек  

   - ВУЗов –  2 человека, один из 
которых -  целевик  

• Студентка на длительную педпрактику – 1человек 

• Подвоз педагогов – 2 человека 

• Привлечение педагогов на заслуженном отдыхе    

• Распределение нагрузки между имеющимися 
педработниками  и их  профпереподготовка  

• Привлечение педагогов из других регионов – 2 человека 

 



Конкурс педагогического мастерства «Учитель года – 2021»  

номинация «Педагогический дебют – 2021» 

В  ноябре 2020 году в 

конкурсе приняли участие 3 

педагога. 

Победитель  в  конкурсе 

«Учитель года-2020» – 

Санникова Тамара 

Александровна, учитель 

начальных классов 

Краснощёковской ООШ. 

В номинации 

«Педагогический дебют-2020 

победителем стала Токарева 

Алена Владимировна, учитель 

математики МКОУ 

«Новошипуновская СОШ». 
  



1.  переход от ученико-часа к фиксированному  окладу; 

2. дифференциация в оплате труда педагогических 

работников и вспомогательного персонала (уход от 

доплат до МРОТ); 

3. изменение структуры заработной платы в части 

увеличения оклада и гарантированной части за счет 

дополнительных средств и перераспределения средств, 

предназначенных на оплату труда; 

4. увеличение уровня средней заработной платы 

педагогических работников, устранив перекос в оплате 

труда педагогов малокомплектных школ. 

Отраслевая система оплаты труда 



Повышение ФОТ педагогических 

работников 
 

с 01 октября 2021 года увеличение 

ФОТ на 4,3% 

 

целевой показатель по средней 

заработной плате педагогов:  

школ- 30626 руб. 

детских садов – 29302 руб.  



Ежемесячное денежное вознаграждение 

  

С 01.09.2021 года  выплачивается  дополнительное  

вознаграждение  в размере  5 000  руб.   

педагогическим работникам  за классное руководство 
 
 



 
Реализация ФГОС  ОВЗ и ФГОС  обучающихся  с  УО 

 

    В форме    

                                                семейного 

                                             образования – 13 

 

 

 

 

 

 Дети-инвалиды в ОО -  23 в ДОУ - 2  

Вне системы образования 
Краснощёковского района не 
осталось ни одного  ребенка 
школьного возраста с тяжелыми  
ментальными нарушениями. 

 100% педагогов  1-4 классов 
прошли курсы повышения 
квалификации по ФГОС ОВЗ; 

 В 7 ОО и 9  филиалах  работают 12 
педагогов-психологов;   

 Действует   ТПМПК – обследовано 
25 детей 
 
 

80 детей с 

ОВЗ в  ОО и 

филиалах, 

реализующих 

АОП 



Горячее  питание в 
школах района 

Федеральный бюджет – 652 

человека – 4566,8 тысяч рублей 

Краевой бюджет – 77 человек 

ОВЗ – 620,7 тысяч рублей 

Муниципальный бюджет – 235 

человек – 148,1 тысяч рублей 

 



Министерство образования и науки 
Алтайского края 

 
Федеральный закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон  
«Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся» 

Инвариантная 

часть 

Вариативная  

часть 

Классное 
руководство 

Школьный урок 

Курсы внеурочной 
деятельности 

Работа с 
родителями 

Самоуправление 

Профориентация 

Ключевые 
общешкольные 

дела 

Детские 
общественные 
объединения 

Школьные медиа 

Экскурсии, 
экспедиции, 

походы 

Организация 
предметно-

эстетической 
среды 

ПРИМЕРНАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

Срок разработки: до 

01.09.2021  

Ссылка на размещение 

документов:  

http://form.instrao.ru/ 



Дошкольное образование  
 
 
 
 Общее количество дошкольников   448 в 

том числе ГКП  79  ребёнка.  

Общий процент охвата дошкольным 
образованием составил  - 75% 

Охват дошкольным образованием детей от 
3 до 7 лет составил – 100% 
 

Задачи: 
 

- повышение качества содержания 
образовательной деятельности в 
ДО 

- повышение профессиональной 
компетентности педагогов ДОУ; 

- совершенствование условий для 
инклюзивного образования детей 
дошкольного возраста; 

- создание условий для раннего 
развития детей в возрасте до 3 лет,  
оказание методической и 
консультативной помощи 
родителям. 

 
 

    

      Охват услугами ДОУ в %  
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Результаты за 3 года участия во Всероссийской 
олимпиаде школьников района  

Этап 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

Муниципальный участников 373 141 137 

победителей  

и призёров  

129 112 122 

Региональный участников 4 4 10 

победителей  0 1 0 

• ЗАДАЧИ:  

• - разработать школьные планы мероприятий по повышению результативности участия 
школьников во Всероссийской олимпиаде; 

• - организовать качественную  подготовку участников  на всех этапах проведения 
олимпиады; 

• - обеспечить методическое и информационное сопровождение олимпиады, 

• подготовку педагогов и поощрение учителей, работающих с олимпиадниками 



Дополнительное образование 
детей 

• Всего – 918 сертификатов 
дополнительного образования. 

• (229 сертификата финансирования, 689 
сертификат учета).  

• 2020 год  -  534,0 руб. 

• 2021 год -  1500,0 руб. 

 



КАИП – 2020  

На капитальный ремонт здания Чинетинской СОШ 

филиала МКОУ «Куйбышевская СОШ»  из краевого бюджета  

планируется  освоить 9178,5 тыс. руб.  

из муниципального бюджета – 483,1 тыс. руб. 



Объекты КАИП – 2021 года 

2 объекта образования  района  

В рамках реализации мероприятий по краевой адресной инвестиционной 

программе в 2021 году осуществляется капитальный ремонт в 2 

общеобразовательных организациях на сумму 61927,2 руб. за счет средств 

краевого бюджета с долей софинансирования в размере 5% за счет 

муниципального бюджета - МБОУ "Краснощёковская СОШ №1" 

(капитальный ремонт здания), МБДОУ Краснощёковский детский сад 

«Малыш» (капитальный ремонт двух корпусов). 



Точка роста  
В рамках федерального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование» с 2019 года в субъектах Российской Федерации 

состоялось открытие 2049 Центров образования цифрового и 

гуманитарного профилей « Точка роста». В 2020-2021 учебном году открыт 

такой Центр на базе МБОУ «Краснощёковская СОШ №1». С 1 сентября 

2021 года будут открыты в МКОУ «Березовская СОШ» и МБОУ « 

Маралихинская СОШ» « Точка роста».  



С 1 сентября 2021 года обучающиеся МКОУ «Березовская СОШ» и МБОУ 

«Маралихинская СОШ» будут изучать предметы «Физика», «Химия», 

«Биология» с использованием нового современного оборудования: 

цифровые лаборатории по биологии, химии, физики, ноутбуки, МФУ 

(принтер, сканер, копир), цифровые микроскопы, наборы ОГЭ по химии, 

образовательные наборы по механике, мехатронике и робототехнике. 

Средняя стоимость за один комплект оборудования 1,5 млн.руб. 



Инфраструктура 

В 2021 г на образовательные учреждения района из муниципального бюджета было 

направлено на подготовку к новому учебному году 5233,4 тыс.руб. в т.ч. 

-создание безопасных условий жизнедеятельности ОО (обслуживание школьных 

автобусов) – 317,0 тыс.руб.; 

- текущий ремонт зданий образовательных организаций - 700,4 тыс.руб. 

- ремонт крыш, замена окон Березовской СОШ, Акимовской СОШ, Усть-

Козлухинской СОШ и д/с – 794,9 тыс.руб.; 

-ремонт котельных и котельного оборудования, теплотрассы, систем отопления в 

Акимовской СОШ, Березовской СОШ, Усть-Козлухинской СОШ, Новошипуновской 

СОШ, Куйбышевской СОШ, Карповской СОШ, Верх-Камышенской СОШ, 

Камышенской ООШ – 1219,3 тыс.руб.; 

-ремонт и установка пожарной сигнализации в Краснощековской ООШ, Верх-

Камышенской СОШ, испытание пожарных лестниц в Камышенской ООШ, 

Березовской СОШ, огнезащитная обработка чердачных помещений, приобретение 

огнетушителей – 715,4 тыс.рублей; 

- ремонт канализации в Суетском д/с – 30,0 тыс.руб. 

- выполнение предписаний Роспотребнадзора – 152,0 тыс.рублей; 

- установка системы видеонаблюдения в Усть-Пустынской СОШ – 11,6 тыс.руб.; 

- замена ограждения в Акимовской СОШ – 10,0 тыс.руб.; 

- «Точка Роста» в Маралихинской и Березовской СОШ – 530,5 тыс.руб. 

- капитальный ремонт д/с «Малыш» (доля софинансирования местного бюджета) – 

752,3 тыс.руб. 



Обновление материально-технической базы 

столовое 
оборудование 

3 школьных 
автобуса  

Спортивное 
оборудование  

оборудование для 
кабинета ОБЖ, 
химии 

Оборудование 
видеонаблюде

ния 

2021 

 21266,2 тыс. рублей - оборудование видеонаблюдения  

1039,6 тыс.  рублей – столовое оборудование 

 257,4 тыс. рублей – спортивное оборудование 

 372,8 тыс. рублей – оборудование школьных кабинетов 

6377,5 тыс. рублей  – школьный автобус 

6377,5 тыс. рублей – оборудование «Точка роста» 

76,6     тыс. рублей – мебель  по школам 

 



Обеспеченность  учебной литературой  

На формирование фонда школьных 

библиотек из средств краевого 

бюджета в 2021 году направлено 1 

724,4 тыс. руб., что составляет 1040 

руб. на 1 обучающегося или 65% от 

учебных расходов. На данные 

средства приобретено 3875 

экземпляр учебников, процент 

обеспеченности - 99%. 

Обеспеченность учебниками детей 

с ОВЗ – 100%. 



       ШКОЛЬНЫЕ ПЕРЕВОЗКИ 
 

• 4 юридических 
организации получили 
лицензии на 
осуществление 
деятельности по 
перевозкам пассажиров  и 
иных лиц автобусам 

• Обновляется школьный 
автопарк – 
Краснощёковская ООШ, 

     МБОУ «Карповская СОШ» 

 

 Из 14 населённых 
пунктов 

 в  11 школ  

• 10 маршрутов  

 

• 10 школьных 
автобусов   

 

• 173 ребенка  

 



 



  

Задачи в новый 2021-2022 учебный год 

 Обеспечить повышение качества и прозрачности контроля предоставления  

обучающимся образовательных организаций горячего бесплатного питания; 

 Продолжить работу по  привлечению  и  закреплению молодых педагогов 

для работы в образовательных организациях района; 

 Участие в  программе «Земский учитель»; 

 Обеспечить заключение договоров о целевом  обучении  педагогических кадров 

с учетом кадровой потребности   системы  образования района; 

 Обеспечить долю детей  в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным   

образованием, 72% от общего  количества  обучающихся (с учетом  изменения  

методики расчета показателя); 

 Обеспечить  увеличение  численности  детей, вовлеченных  в деятельность  

Общероссийской  общественно-государственной  детско-юношеской 

организации «Российское  движение школьников»; 

 Обеспечить  увеличение  численности  детей, вовлеченных  в деятельность  

Всероссийского  детско-юношеского  военно-патриотического  общественного 

движения «Юнармия»; 
 



  

Задачи на новый 2021-2022 учебный год 

 Обеспечить разработку и внедрение  рабочих  программ воспитания  

обучающихся в  общеобразовательных организациях к началу  

нового 2021-2022 учебного года; 

 Обеспечить выплату ежемесячного денежного вознаграждения  

в размере 5000 руб. педагогическим работникам общеобразовательных  

организаций за классное руководство  с учетом сохранения  размера  

выплат классным руководителям, установленного ранее; 

 Взять под контроль  работу школ в модуле «Зачисление в образовательную 

организацию» АИС «Е-услуги. Образование». Исправить технологические 

ошибки; 

 Рекомендовать  руководителям общеобразовательных организаций 

 использовать в деятельности методологию наставничества, в том числе 

с применением лучших  практик обмена опытом между  обучающимися,  

педагогами и представителями работодателей; 

 Обеспечить  использование результатов мониторинга  состояния  

муниципальной системы образования для формирования и дальнейшей 

реализации программы развития; 

 Обеспечить системную работу механизмов управления качеством  

 образования на муниципальном уровне, в том числе за счет актуализации 

их содержательного представления на сайтах МОУО и сайтах школ. 

 




